
Questionario valutazione organizzazione (PRIMARIA) 
 

M = molto (o molto alto) A = abbastanza (o abbastanza alto) 
P = poco (o scarso)   PN = per niente (o molto basso) 

 

• 1. Valuta in quale grado hai utilizzato le seguenti strutture 
 

 M A P PN 
Laboratorio d'informatica, personalmente     
Laboratorio d'informatica, con gli alunni     
Collegamento Internet, personalmente     
Biblioteca, personalmente     
Biblioteca, con gli alunni     

 

• 2. Valuta in quale grado hai utilizzato i seguenti servizi/spazi 
 

 M A P PN 
Servizio fotocopie     
Servizio mensa     

 
 

• 3. Valuta in quale grado hai avuto rapporti di collaborazione fattiva con: 
 
 M A P PN 
Dirigente     
Personale di segreteria     
Personale ausiliario     
Funzione strumentale 1      
Funzione strumentale 2     
Funzione strumentale 3     
Funzione strumentale 4     
 

• 4. Valuta in quale grado puoi ritenerti soddisfatto delle attrezzature a disposizione, dal 
punto di vista della quantità/qualità. 

 
 M A P PN 
 

• 5. Valuta in quale grado puoi ritenerti soddisfatto delle attrezzature a disposizione, dal 
punto di vista della manutenzione. 

 
 M A P PN 
 

• 6. Valuta quanto ti senti soddisfatto del tuo orario di lavoro. 
 
 M A P PN 
 
perché (facoltativo): __________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 

 

• 7. Valuta il grado di motivazione che hai trovato nello svolgimento del tuo lavoro 
 
 M A P PN 
Perché (facoltativo): ________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________ 
 

• 8. Valuta il grado di gratificazione che hai trovato nello svolgimento del tuo lavoro 



 
 M A P PN 
 
perché (facoltativo): ________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________ 
 

• 9. Valuta fino a che punto hai potuto coordinare gli interventi didattici  con i colleghi 
 
 M A P PN 
perché (facoltativo) ___________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 
 

• 10. Valuta fino a che punto hai potuto concordare con i colleghi degli interventi comuni 
 
 M A P PN 
perché (facoltativo): __________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 
 

• 11. Valuta il grado di collaborazione con i colleghi, in generale 
 
 M A P PN 
perché (facoltativo) ___________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 
 

• 12. Valuta il grado di progettualità, disponibilità, concretezza del Collegio dei docenti 
 
 M A P PN 
perché (facoltativo) ___________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 
 

• 13. Valuta il grado di fiducia che i genitori mostrano nei confronti della scuola 
 
 M A P PN 
perché (facoltativo) ___________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 
 

• 14. Valuta la positività, costruttività, del tuo rapporto con la presidenza 
 
 M A P PN 
perché (facoltativo): __________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________ 
 

• 15. Valuta la circolazione delle informazioni  (efficacia, puntualità) all'interno della 
scuola, tra i docenti. 

 M A P PN 
 

• 16. Valuta l'efficacia e la puntualità delle informazioni  provenienti da segreteria e 
presidenza 

 M A P PN 
perché (facoltativo) __________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________ 
 
 
Data …………………………….. 


